
ACCORDO AZIENDALE

II giorno 31 Ottobre 1968, presso l'Ufficio Prov. del Lavoro
e della M. O. di Modena, alla presenza del Segretario Geom. SERGIO
STANZANI, sono convenuti i signori:

Sig. ALDO ARBIZZI, Titolare della Ditta S.M.A.M., assistito dal Dr.
ENRICO ROVATTI;

Sigg. RENZO MONTORSI e ALVARO PEDRAZZI , della FIOM - CGIL ;

Sig. GIANCARLO BERMI MI, della FI M - CISL;

assistono gli Organizzatori sindacali i Membri della Commissione In-
terna della Ditta SMAM.

Dopo ampio esame i si è convenuto quanto segue:

1) La percentuale del 5% per lavoro ad economia di cui all'art. 6 -
parte comune - del C.C.N.L. 23/2/1966 Confapi viene elevata nel-
le misure sottoindicate, con la seguente gradualità:

dal 1/10/1968 1%
dal 1/6/1969 10%
dal 1/1/1970 12%.

Tale percentuale, in relazione anche alla attuale situazione
tecnico-organizzativa, viene corrisposta anche a tacitazione di
quanto prevede l'art. 11 - parte operai - del C.C.N.L, suddetto.

L'aumento di cui sopra sarà corrisposto secondo le modalità
previste per il premio di produzione di cui all'accordo aziendale
del 13/11/1967.

2) La sosta di 30 minuti dì cui usufruiscono gli addetti alle lavora
zioni a turno, verrà retribuita nelle seguenti misure:

dal 1/10/1968 in ragione di 20 minuti
dal 1/1/1969 " " " 25 minuti
dal 1/1/1970 " " " 30 minuti

3) Viene istituita una indennità di vestiario pari a £. 10 per ogni
ora di effettivo lavoro.

•
4) Con il presente accordo, le parti ritengono soddisfatte le richie-

ste avanzate -.

I lavoratori si impegnano a non avanzare richieste a livello
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aziendale che comunque implichino miglioramenti economici, fino
al 31/12/70. Resta inteso che l'Azienda éarà piena e completa
applicazione alle norme di cui al C.C.N.L. Confapi 23/12/1966.

5) II presente accordo decorre dall•1/10/19*8>e-avrà scadenza il
31/12/1970. '

Letto, approvato e sottoscritto.
.

Seguono le firme.
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